
博⼠の活躍、応援します︕

詳しくは、こちらをご覧ください
順次、内容を更新します

博⼠課程で培った課題設定・解決⼒を活か
し、我が国のイノベーション政策の企画・
⽴案に取り組んでいます。博⼠学⽣の更な
る活躍を期待しています。

博⼠課程で培った深く考える⼒や調整⼒は、
政策⽴案でも役⽴っています。博⼠の活躍
の場は多様です。まずは博⼠学⽣と出会う
機会を設けていただければ幸いです。

経済産業省 イノベーション・環境局
総務課 杉本 雛乃 博⼠（⼯学）

⽂部科学省 ⾼等教育局 ⾼等教育企画課
⼤学院係⻑ ⽔⼾ 晶⼦ 博⼠（理学）

本件に係るお問い合わせ先
経済産業省 イノベーション・環境局 ⼤学連携推進室 Mail:bzl-daigaku-jinzai@meti.go.jp

「博⼠は、企業でこそ活躍できる」ーー世界的に⾒ると、博⼠は企業においても、
技術を発展させ、競争⼒を⾼める⼈材として活躍しています。

21世紀に⼊り、科学技術は進歩の速度がますます⾼速化し、複雑化しています。
その中で、世界中の企業において、さらなる成⻑のため、最先端の科学技術を
いち早く製品化し、販売していく競争が始まっています。
⽇本も、国際的に事業を進める企業などで、博⼠を採⽤・育成する動きがあり

ます。⼤学の教育も、従来の研究者になるための教育だけでなく、産学連携による
実践的な教育が広がり、企業でも活躍できる⼈材の育成が進んでいます。

しかし、これまで博⼠の採⽤経験がない企業からは、「どのように博⼠を採⽤
すればよいか、わからない」という声も聞きます。
そのため、⽂部科学省と経済産業省が協⼒し、今年度末を⽬処に博⼠⼈材を採⽤

したい企業が採⽤を進める⽅法を例⽰した「ガイドブック」と、博⼠の企業での
活躍をインタビューした「ロールモデル集」を取りまとめ、公表します。

これらを参考に、貴社においても博⼠の採⽤をご検討いただき、国際的に競争
できる企業への成⻑を実現いただくよう、お願い申し上げます。

⽂部科学省HP経済産業省HP


